
 

            

 

OFFRE D’EMPLOI 
 

La Communauté de communes du Val de Drôme en Biovallée recrute un(e) : 

Animateur séjours vacances  (H/F) 

 

► Par voie contractuelle – Contrat d’Engagement Educatif de 18 jours  

PRÉSENTATION 

Au cœur de la Drôme, dans un environnement exceptionnel, la Communauté de communes 

bénéficie d’une situation privilégiée, à proximité de grands axes de communication. Elle 

regroupe 29 communes et compte 31 541 habitants. L’intercommunalité, c’est près de 45 ans 

d’actions au service du territoire. Depuis 2018, son siège est installé sur l'Écosite d'Eurre. 

Dans le cadre de son projet de territoire, la communauté de communes a tenu à accorder une 

place privilégiée aux jeunes habitants du territoire. A la suite d’une étude-actions menée sur 

les services destinés aux 3-25 ans, la CCVD, portée par l’intérêt communautaire, va proposer 

pour l’été 2025 des séjours de vacances à destination des adolescents et adolescentes de 

l’ensemble du territoire : des séjours sur le territoire, pour des jeunes du territoire : 

► Permettre des séjours, entre jeunes, pour une première expérience des vacances 

autonome : respect du rythme, apprendre et être accompagné dans son autonomie tout 

en prenant part au groupe 

► Promouvoir le séjour sous tente et autonome comme outil d’émancipation des jeunes 

► Partir à la découverte de son environnement en allant à la rencontre des acteurs culturels 

locaux, par la mise en valeurs des activités de pleine nature  

C’est pourquoi l’intercommunalité recrute 4 animateurs (H/F) pour accompagner les jeunes 
durant ces séjours. 

CADRAGE DU POSTE 

Encadrement de 2 séjours de 7 jours (et 6 nuits) consécutifs avec 24h de pause entre les 2 
séjours du 6 au 19 juillet.  

1 premier séjour accueillant 24 jeunes de 11 à 14 ans et le 2ème séjour des jeunes de 15 à 
17 ans. 

 



 

            

 

Les séjours s’organisent sous tentes, avec une cuisine de plein air gérée par l’équipe 
d’animation.  

L’équipe est composée d’une directrice et 4 animateurs et animatrices. 

LE POSTE 

Dans le cadre du projet éducatif, l’animateur (H/F), partie prenante de l’équipe 

d’animation, participe et met en œuvre le projet pédagogique des séjours. Vous 

accompagnerez l’ensemble des jeunes dans la vie du groupe au quotidien et dans les 

temps d’activités : 

► Assure un cadre permettant la sécurité physique, affective et psychique des jeunes 

► Anime et organise la vie quotidienne du campement : accompagne le groupe à prendre 

part aux temps collectifs (cuisine, rangement…) 

► Anime, prépare et organise les temps d’activités et veillées  

► Encadre le groupe lors d’activités avec des prestataires 

► Participe à l’élaboration, l’évaluation du projet pédagogique 

► Est le garant de l’entretien du matériel et des espaces 

► Participe aux réunions de préparation : 2 jours de préparation en équipe et 1 journée de 

préparation par séjour avec le groupe de jeunes 

 

PROFIL & COMPETENCES  

Qualités recherchées : 

► Expériences dans l’animation et notamment au sein de séjours de vacances 

► Capacité à proposer et mener des animations adaptées aux publics : connaissance du 

public adolescent 

► Appétence pour les activités de plein air et de pleine nature 

► Capacités d’adaptation, d’écoute et de gestion des conflits face aux publics 

► Faculté à travailler en équipe : organisation, écoute, dynamisme et réactivité 

► Autonomie, sens des responsabilités et esprit d’initiative  

 

Profil : 

► BAFA ou équivalent exigé 

► Permis B si possible – conduite d’un minibus 9 places 

► PSC1 si possible 

► Brevet surveillant de baignade (rémunération 10€ forfaitaire journalier supplémentaire) 



 

            

 

CADRE DE TRAVAIL 

Poste à temps complet, basé à Eurre (temps administratif) et à Félines sur Rimandoule 

(temps Animation-Séjours). 

Contrat d’engagement éducatif : 18 jours (dont 4 jours de préparation et 14 jours de séjour 

avec 24h de repos après 7 jours et 16h de repos au total pendant chaque séjour). 

4 postes à pourvoir. 

Positionnement hiérarchique : placé sous l'autorité de la Chargée de mission Enfance-

Jeunesse. 

Conditions de rémunération : 80€ brut par jour / repas compris 

 

 

 

 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) au plus tard 

le 13/04/2025 : 

- par courrier à : Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Val de Drôme, 

96 Ronde des Alisiers, 26400 EURRE  

- par mail à : candidatures@val-de-drome.com  

Les postes sont à pourvoir à partir de : séjour du 06 au 19/07/2025 avec temps de 

préparation d’équipe à fixer en juin sur jours ouvrés.   

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter :  

Alice Virfollet, Chargée de mission Enfance - Jeunesse AVIRFOLLET@val-de-drome.com  

 

POUR CANDIDATER 

mailto:%20AVIRFOLLET@val-de-drome.com

